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PLANES Y PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN Y ADIESTRAMIENTO
	NOMBRE DEL PROGRAMA O CURSO:
	
	MODALIDAD
	

	OBJETIVO GENERAL
	

	PERIODO DE EJECUCIÓN:
	
	DURACIÓN EN HORAS
	



CONTENIDO TEMÁTICO
	TEMA 
	OBJETIVO ESPECIFICO
	OBJETIVO DE APRENDIZAJE 
	TIPO DE INSTRUCTOR
A: INTERNO 
B: EXTERNO 
	DIRIGIDO A:
	DURACIÓN EN HORAS
A: TEÓRICO 
B: PRÁCTICO 

	



	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



CRONOGRAMA DE CAPACITACIÓN PERMANENTE 
	NOMBRE DEL PROGRAMA O CURSO:
	
	INTERVALO DE APLICACIÓN 
	 2023 - 2024

	MES DE APLICACIÓN

	Enero
	Febrero
	Marzo
	Abril
	Mayo
	Junio
	Julio
	Agosto
	Septiembre
	Octubre
	Noviembre
	Diciembre

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	NOMBRE O DENOMINACIÓN SOCIAL
	SELLO DE LA CORPORACIÓN

	
	

	FECHA
	NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
	

	
	
	

	LA CAPACITACIÓN QUE SE IMPARTA SERÁ ACORDE A LAS MODALIDADES EN QUE SE AUTORICE EL SERVICIO, Y TENDRÁ COMO FIN QUE LOS TRABAJADORES SE CONDUZCAN BAJO LOS PRINCIPIOS DE LEGALIDAD, OBJETIVIDAD, EFICIENCIA, PROFESIONALISMO, HONRADEZ Y RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS SEÑALADOS EN LA LEY GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA.
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PARA LOS POTOSINOS SECRETARIA DE SEGURIDAD
GOBIERNO DEL ESTADO 202102027 Y PROTECCION CIUDADANA





